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1. Abschnitt: Aligemeine Bestimmungen

(2)

3)

4

(5)

§1
Geltungsbereich, Studien- und Priifungsziele

Diese Ordnung gilt fur den Masterstudiengang Business Management an der HSMW.

Ziel des Studiengangs Business Management ist es, neben den wissenschaftlichen Anspru-
chen des Fachs eine anwendungsorientierte Ausbildung fur die berufliche Praxis von Absol-
venten zu vermitteln, die in unterschiedlichen Bereichen verantwortliche Aufgaben wahr-
nehmen. Auf der Basis eines breiten Fachwissens, verschiedener Schlisselkompetenzen und
Zukunftskompetenzen sind die Absolventen befahigt, die komplexen Aufgaben des jeweili-
gen Berufsfeldes in ihren 6konomischen, kommunikativ-psychologischen, rechtlichen, poli-
tischen und internationalen Dimensionen zu bewaltigen und sich an integrierten institutio-
nellen Prozessen team- und erfolgsorientiert selbstandig zu beteiligen.

Im Fokus des Studiengangs steht dabei die Vermittlung von fachlichen Kernkompetenzen
einer marktorientierten Unternehmensfihrung und -entwicklung mit den fachlichen Kom-
petenzgebieten Finance and Shareholder Management, Corporate Reporting and Taxation,
Big Data and Business Analytics, Corporate Governance and Sustainable Leadership sowie
Market Based Management. In den wahlweise zu vertiefenden Profilen

Marketing Management,

Medien Management,

Sport Marketing & Management,
Wirtschaftspsychologie

International Markets and Global Communication

uihwN =

werden den Studierenden daruber hinaus fachliche Kernkompetenzen in Bezug auf spezielle
Berufsfelder und Branchen sowie im internationalen Kontext vermittelt. Die Vermittlung der
fachlichen Kompetenzen findet im Sinne einer angewandten betriebswirtschaftlichen Aus-
bildung mit einem intensiven und durchgangigen Praxisbezug statt und basiert gleichzeitig
auf einem soliden wissenschaftlichen und forschungsbezogenen Fundament, welches den
Studierenden im Rahmen eigener Module zum wissenschaftlichen Arbeiten vermittelt wird.

DarUber hinaus ist es fur den Studiengang von zentraler Bedeutung, die Studierenden auf
ihre zukUnftige Rolle als verantwortungsbewusste Manager und akademische Personlichkei-
ten vorzubereiten. Die Studierenden werden dabei durch die Vermittlung flankierender Qua-
lifikationen (wie Selbstreflexion, Sozial-, Methoden- und Zukunftskompetenzen) auch in die
Lage versetzt, mit komplexen Sachverhalten und Entscheidungen umzugehen, flexibel sowie
zielgerichtet auf neue Rahmenbedingungen zu reagieren und sich in fremde Kontexte und
Denkweisen hineinzuversetzen.

Durch eine innovative didaktische Ausrichtung in Form eines iterativen Ablaufs von Prasenz-,
Online- und Coaching-Einheiten und durch die intelligente Einbindung von Gruppenibun-
gen, Diskussionsrunden, Fallstudien und weiteren didaktischen Formaten erfolgt eine ganz-
heitliche, integrierte Wissens- und Kompetenzvermittlung. Die technische Umsetzung erfolgt
Uber ein moderne Lernplattform/ Learning Management System (LMS). Dieser hybride An-
satz unterscheidet sich malRgeblich von rein Uber das Internet gestreamten Lehrveranstal-
tungen/ Vorlesungen. Die Lehrveranstaltungen haben grundsatzlich einen interaktiven, par-
tizipativen Charakter.
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Die HSMW unterstutzt das Ziel der Integration behinderter Menschen. Den Studierenden
wird das fur die Schaffung von Barrierefreiheit (8 3 SachsInklusG) erforderliche Wissen ver-
mittelt.

Die Masterprufung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss des Studiengangs. Durch sie
wird festgestellt, ob der Prifling die fir den Ubergang in die Berufspraxis notwendigen
grundlichen Fachkenntnisse erworben hat, die Zusammenhange seines Fachgebietes Uber-
blickt und die Fahigkeit besitzt, selbstandig wissenschaftliche Methoden und Erkenntnisse
anzuwenden.

Ist die Masterprufung bestanden, wird der Mastergrad , Master of Science” (M.Sc.) unter An-
gabe des Studienganges Business Management verliehen.

§2
Zugang zum Studium

Die fur das Studium im Masterstudiengang Business Management an der HSMW notwendige
Qualifikation wird nachgewiesen durch einen ersten berufsqualifizierenden Hochschulab-
schluss oder einen Abschluss einer staatlichen oder staatlich anerkannten Berufsakademie
jeweils in einer der Fachrichtungen Wirtschaftswissenschaften, Medienwirtschaft, Kommu-
nikation oder Psychologie mit einschlagigen BWL-Kenntnissen.

FUr den Masterstudiengang Business Management ist eine mindestens achtwdchige be-
triebswirtschaftlich praktische Tatigkeit nachzuweisen. Diese kann innerhalb des Studiums,
das zum Abschluss nach Absatz 1 fuhrte, geleistet worden sein.

Das Studium kann jeweils zum Winter- und Sommersemester aufgenommen werden, sofern
nicht abweichende Festlegungen vom Fakultatsrat der Fakultat Medien beschlossen werden.

Die Zulassung erfolgt durch das Referat Bewerberservice und Rechtsangelegenheiten der
HSMW.

§3
Aufbau des Studiums

Der Masterstudiengang Business Management ist ein konsekutiver Studiengang.

Das Studium gliedert sich in die funf Studienprofile Marketing Management, Medien Ma-
nagement, Sport Marketing & Management, Wirtschaftspsychologie und International Mar-
kets and Global Communication. Durch die Wahl eines Studienprofils werden die im Studi-
enablaufplan (Anlage) dem Studienprofil zugeordneten Module zu Pflichtmodulen, Abs. 3
Satz 3 gilt fur Wahlméoglichkeiten innerhalb eines Studienprofils entsprechend. Ein Wechsel
des Studienprofils ist nur auf begriindeten Antrag beim Prifungsausschuss moglich. Schrei-
ben sich weniger als zehn Studierende fiir ein Studienprofil ein, so wird dieses in der Regel
nicht durchgefuhrt.

Das Studium ist modular aufgebaut. Fur erfolgreich absolvierte Module werden entspre-
chend dem hierzu erforderlichen Zeitaufwand fur

die Teilnahme an Lehrveranstaltungen,

die Vor- und Nachbereitung von Lehrveranstaltungen,
das Selbststudium sowie

die Vorbereitung auf und die Ablegung von Prifungen

AN~
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Leistungspunkte nach dem European Credit Transfer and Accumulation System (Credits) ver-
geben. Die Anzahl der pro Modul zu erwerbenden Leistungspunkte ergibt sich aus dem Stu-
dienablaufplan. Leistungspunkte werden nur bei Bestehen des Moduls (8 21 Abs. 1) verge-
ben. Ein Leistungspunkt entspricht fir durchschnittlich leistungsfahige Studierende einer Ar-
beitslast von 25 bis 30 Stunden.

Die angebotenen Module sind entweder Pflicht-, Wahlpflicht- oder Zusatzmodule. Wahl-
pflichtmodule sind die Module des Studienganges, die alternativ angeboten werden. Die je-
weils ausgewahlten Wahlpflichtmodule werden als Pflichtmodule behandelt. Pflichtmodule
sind die Module des Studienganges, die fur alle Studierenden verbindlich sind. Zusatzmo-
dule sind fakultative Lehrangebote, die den Studierenden zur Erganzung, Vervollkommnung,
Vertiefung oder Spezialisierung dienen und freiwillig belegt werden kénnen. Ein Anspruch
darauf, dass alle Wahlpflicht- oder Zusatzmodule tatsachlich angeboten werden, besteht
nicht.

Vermittlungsformen in Lehrveranstaltungen kénnen insbesondere Vorlesungen, Seminare
und Praktika sein. Zur Unterstltzung der Studierenden werden insbesondere in den ersten
Semestern Tutorien im Rahmen der vorhandenen Kapazitaten angeboten. Lehrveranstaltun-
gen kdnnen teilweise in englischer Sprache abgehalten werden. Nach Mal3gabe der Modul-
beschreibungen kénnen Lehrveranstaltungen auch in einer Fremdsprache abgehalten wer-
den.

Studierende, die bis zum Beginn des dritten Semesters noch keine Prifungsleistung erbracht
haben, sollen im dritten Semester an einer Studienberatung teilnehmen.

Das Studium schliel3t mit der Masterprifung nach Erreichen von insgesamt mindestens 120
Leistungspunkten ab.

§4
Studienablaufplan und Modulkatalog

Fur das Studium gilt der Studienablaufplan (Anlage). Er enthalt:

1. die Pflicht- und Wahlpflichtmodule sowie die Lehrveranstaltungsart und die Stunden-
zahl,

2. die zu erbringenden Modulprufungen einschlieRlich der Prifungsart, der Prufungs-
dauer, der Gewichtung und der bei Bestehen der Modulprifung zu erreichenden Leis-
tungspunkte,

3. die zeitliche Aufteilung der Wochenstunden je Modul und Semester und

4. die empfohlene zeitliche Abfolge der Module.

Mit Beschluss des Fakultatsrates der Fakultat Medien wird fur diesen Studiengang ein ver-
bindliches Modulhandbuch erstellt. Dieses muss in Inhalt und Aufbau den Rahmenvorgaben
far die Einfuhrung von Leistungspunktsystemen und die Modularisierung von Studiengan-
gen (Beschluss der KMK vom 15. September 2000 in der Fassung vom 22. Oktober 2004, in
der jeweils geltenden Fassung) entsprechen. Im Modulhandbuch ist fir jedes Modul eine
Modulbeschreibung vorzunehmen, die mindestens enthalten soll:

Inhalte und Qualifikationsziele des Moduls,

Lehrformen,

Voraussetzungen fir die Teilnahme,

Verwendbarkeit des Moduls,

Voraussetzungen fur die Vergabe von Leistungspunkten,

ok WwN -
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6. Leistungspunkte und Noten,
7. Haufigkeit des Angebotes von Modulen,
8. Arbeitsaufwand,
9. Dauer der Module.
§5
Prufungsaufbau

Die Masterprufung besteht aus den Modulprifungen einschlief3lich des Masterprojekts.

Ein Modul wird durch eine Modulprifung abgeschlossen. Modulprifungen kdénnen sich aus
mehreren Prifungsleistungen zusammensetzen. Die zu erbringenden Modulprufungen sind
im Studienablaufplan (Anlage) festgelegt.

Besteht eine Modulprifung aus mehreren Prifungsleistungen, so kdnnen diese in einer be-
stimmten Reihenfolge gefordert werden. Ebenso kénnen Module in einer bestimmten Rei-
henfolge gefordert werden. Naheres regeln die Modulbeschreibungen. Wurde eine Reihen-
folge festgelegt, so sind die zuvor abzulegenden Prufungsleistungen oder Module Zulas-
sungsvoraussetzung fur die danach abzulegenden Prufungsleistungen oder Module.

Zusatzlich werden im Studienablaufplan (Anlage) einer Modulprufung vorausgehende Stu-
dienleistungen bestimmt, die Voraussetzung fir die Zulassung zur Modulprifung sind (Pru-
fungsvorleistungen, § 8).

2. Abschnitt: Zulassung zur Masterpriifung

§6
Allgemeine Zulassungsvoraussetzungen

Die Masterprufung kann nur ablegen, wer

1. fur den Masterstudiengang Business Management an der HSMW eingeschrieben ist und
2. gegebenenfalls die gemalR 8 5 Abs. 3 und 4 festgelegten Zulassungsvoraussetzungen
erbracht hat.

Die Zulassung zu einer Modulprtfung der Masterprtfung darf nur abgelehnt werden, wenn

1. die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen oder Verfahrensvorschriften nach 8 7 Abs.
1 nicht erfullt sind oder

2. die Unterlagen unvollstandig sind oder

3. in demselben oder einem Studiengang mit gleicher fachlicher Ausrichtung ein anderes
Prafungsverfahren andauert oder die Abschlussprifung endgultig nicht bestanden
wurde oder

4. eine fur den Abschluss dieses Studiengangs erforderliche Modulprifung in einem an-
deren Studiengang bereits endgultig nicht bestanden wurde.

Gasthorer und Gasthorerinnen kdénnen in einem von ihnen belegten Modul die Modulpru-
fung ablegen, wenn sie Uber eine Hochschulzugangsberechtigung verfiigen und die Pru-
fungsteilnahme durch die prifende Person genehmigt worden ist.
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§7
An- und Abmeldung zur Prufung, Zulassungsverfahren

FUr die nach 8 19 Abs. 4 Satz 1 angebotenen Prifungen werden im Zeitraum von vier Wochen
bis eine Woche vor dem jeweiligen Prifungszeitraum vom Referat Studienorganisation On-
line-Anmeldeformulare bereitgestellt. Die Anmeldung erfolgt innerhalb dieses Zeitraumes
durch personliche Eintragung in das Formular der gewlnschten Prifung. Vor Beginn der
Prufung ist zu bestatigen, dass alle Zulassungsvoraussetzungen fur die Prafung erfullt wur-
den. Wird eine Zulassung versagt, so ist die nicht zugelassene Person hiertber vor Beginn
der Prufung zu informieren. Andernfalls ist gilt die Zulassung zur Prufung als erteilt.

Bis eine Woche vor dem Prifungstermin ist ohne Angabe von Griinden die Abmeldung von
der Prufungsleistung durch Austragen aus dem Anmeldeformular moglich.

Studierende kdnnen auch dann zur Prufung zugelassen werden, wenn aus wichtigen Grin-
den die Anmeldung versaumt wurde, der Prifungsablauf durch die nachtragliche Zulassung
nicht gestort wird und keine triftigen Grinde gegen die Zulassung sprechen. Abs. 1 Satz 3
gilt entsprechend. Die Zulassung erfolgt vorlaufig bis zur nachtraglichen Prifung der Zulas-
sungsvoraussetzungen.

Zu Beginn der Prufung hat die aufsichtfihrende Person das Recht zu verlangen, dass sich
die Pruflinge ausweisen. Nimmt eine Person an einer Prifung teil, ohne die Zulassungsvo-
raussetzungen zu erfullen, kann sie von der aufsichtfUhrenden Person von der Fortsetzung
der betreffenden Prifung ausgeschlossen werden.

§8
Arten der Priifungsvorleistungen

Prufungsvorleistungen sind Zulassungsvoraussetzungen fur einzelne Modulprifungen. Pru-
fungsvorleistungen sind bewertete, nicht notwendigerweise benotete Studienleistungen, die
studienbegleitend abzulegen sind. Sie kdnnen beliebig oft wiederholt werden.

Prafungsvorleistungen sind in folgender Form abzulegen:

1. Mundliches Testat
Muandliche Testate sind Gesprache, in denen Leistungen in einer vorgegebenen Zeit
selbstandig zu erbringen sind. In ihnen werden Erkenntnisse eines Wissensgebietes an-
gewendet, zusammengefasst, ausgewertet, dokumentiert und diskutiert. Sie kdnnen als
Einzelleistung oder in Gruppen von in der Regel nicht mehr als vier Studierenden er-
bracht werden.

2. Schriftliches Testat
In schriftlichen Testaten sind Aufgaben in einer vorgegebenen Zeit schriftlich oder mit-
tels Computer selbstandig zu bearbeiten. In ihnen werden Erkenntnisse eines Wissens-
gebietes angewendet, zusammengefasst, ausgewertet, dokumentiert und diskutiert.

3. Labortestat
Labortestate umfassen experimentelle oder softwaretechnische, abgeschlossene wis-
senschaftliche Aufgaben, die auch mittels Computer durchgefiuihrt werden kénnen. Sie
schlieBen die Vorbereitung der Aufgaben, die Auswertung von Daten sowie die Bewer-
tung und Diskussion der Ergebnisse ein. Labortestate sind in der Regel selbstandig
durchzufiahren.
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4. Arbeitsprobe
Arbeitsproben sind selbstandige Arbeiten ohne Beschrankung der Hilfsmittel, in denen
Erkenntnisse eines Wissensgebietes angewendet, zusammengefasst, ausgewertet, do-
kumentiert und diskutiert werden. Sie kénnen als Einzelleistung oder in Gruppen von in
der Regel nicht mehr als vier Studierenden erbracht werden. Teile der Arbeitsprobe kén-
nen in elektronischer Form erbracht werden. Sie kdnnen mit einem mundlichen Vortrag
prasentiert werden. Arbeitsproben werden nicht benotet.

Anzahl und Art der zu erbringenden Prufungsvorleistungen ergeben sich aus dem Studien-
ablaufplan. Der Gegenstand der Prufungsvorleistungen ergibt sich aus ihrer Zuordnung zu
den jeweiligen Lerneinheiten.

3. Abschnitt: Modulprufungen

(2)

4)

(5)

§9
Arten der Prufungsleistungen

Prufungsleistungen sind als mindliche (8 10), schriftliche (§ 11) oder sonstige Prufungsleis-
tungen (8 12) zu erbringen. Bei alternativ angebotenen Prufungsleistungen kann der Prifling
zwischen den Alternativen wahlen.

Mundliche und sonstige Prafungsleistungen kénnen mit Zustimmung der prifenden Perso-
nen als Gruppenprufungen durchgefihrt werden. Die als Prufungsleistung zu bewertenden
Beitrage der einzelnen Personen mussen jeweils wesentlich, als individuelle Prifungsleis-
tung deutlich abzugrenzen und fur sich zu bewerten sein. Die Gruppe soll in der Regel nicht
mehr als drei Personen umfassen.

Auf schriftlichen Antrag beim Prifungsausschuss kdnnen im begrindeten Ausnahmefall, so-
fern der Priufungsumfang dquivalent bleibt, einzelne Prufungsleistungen in anderer Form
durchgefuhrt werden oder durch Studienleistungen ersetzt werden, sofern die Studienleis-
tungen nach Anforderungen und Verfahren der Prifungsleistung gleichwertig sind. Die Stu-
dienleistungen werden hinsichtlich der Bewertung, des Bestehens und der Wiederholung
wie Prufungsleistungen behandelt. Die gleichzeitige Anerkennung einer Studienleistung fur
verschiedene Prufungsleistungen ist ausgeschlossen.

Macht eine Person glaubhaft, dass sie wegen langer andauernder oder standiger Behinde-
rung nicht in der Lage ist, Prifungsleistungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form
abzulegen, so wird ihr gestattet, die Prufungsleistungen innerhalb einer verlangerten Bear-
beitungszeit oder gleichwertige Prifungsleistungen in einer anderen Form zu erbringen.
Dazu kann die Vorlage eines arztlichen Attestes und in Zweifelsfallen eines amtsarztlichen
Attestes verlangt werden. Entsprechendes gilt fir Prafungsvorleistungen.

Macht eine Person glaubhaft, wegen der Betreuung eigener Kinder bis zum 14. Lebensjahr
oder der Pflege naher Angehdoriger Prifungsleistungen nicht wie vorgeschrieben erbringen
zu kénnen, gestattet der Prifungsausschuss auf Antrag, die Prifungsleistungen in gleich-
wertiger Weise abzulegen. Nahe Angehdrige sind Kinder, Eltern, GroRReltern, Ehe- und Leben-
spartner. Wie die Prufungsleistung zu erbringen ist, entscheidet der Prifungsausschuss in
Absprache mit der zustandigen prufenden Person nach pflichtgemaRem Ermessen. Als ge-
eignete MaRnahmen zum Nachteilsausgleich kommen beispielsweise verlangerte Bearbei-
tungszeiten, Bearbeitungspausen, Nutzung anderer Medien, Nutzung anderer Prifungs-
raume innerhalb der Hochschule oder ein anderer Prifungstermin in Betracht. Entsprechen-
des gilt fur Prifungsvorleistungen.
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Antrage nach Abs. 3 bis 5 sind spatestens vier Wochen vor der Prufung zu stellen. Tritt der
Grund nach diesem Termin ein, so ist der Antrag unverzuglich nach Eintreten des Grundes
zu stellen.

§10
Mundliche Priifungsleistungen

Mundliche Prufungsleistungen sind Prifungsgesprache.

Im Prufungsgesprach soll die Kompetenz nachgewiesen werden, die Zusammenhange des
Prufungsgebietes zu erkennen und spezielle Fragestellungen in diese Zusammenhange ein-
ordnen zu kénnen. Ferner soll festgestellt werden, ob der Prufling Uber ein breites Grundla-
genwissen verflgt. Im Rahmen der mindlichen Prufungsleistung kénnen in angemessenem
Umfang Aufgaben zur schriftlichen Behandlung gestellt werden, wenn dadurch der mindli-
che Charakter der Prufung nicht aufgehoben wird.

Die Dauer der mundlichen Prufungsleistung soll je Prifling mindestens 15 Minuten und
hochstens 45 Minuten betragen.

Mundliche Prifungsleistungen werden vor mindestens zwei Prifenden oder vor einer pru-
fenden Person in Gegenwart einer sachkundigen beisitzenden Person (8 15) abgelegt. Die
Namen der anwesenden Personen sowie die wesentlichen Gegenstande und Ergebnisse der
mundlichen Prifungsleistungen sind in einem Protokoll festzuhalten. Das Ergebnis wird dem
Prufling im Anschluss an die mundliche Prifungsleistung bekannt gegeben.

Studierende, die sich in einem spateren Prufungszeitraum der gleichen Prifung unterziehen
wollen, sollen nach Maligabe der raumlichen Verhaltnisse zur Hospitation zugelassen wer-
den, es sei denn ein Prufling widerspricht. Die Zulassung erstreckt sich weder auf eine aktive
Beteiligung am Prufungsgesprach noch auf die Beratung und Bekanntgabe der Prafungser-
gebnisse.

§11
Schriftliche Priifungsleistungen

Schriftliche Prafungsleistungen sind raumlich und zeitlich festgelegte Leistungskontrollen, in
denen nachgewiesen werden soll, dass auf der Basis des notwendigen Grundlagenwissens
in begrenzter Zeit und mit begrenzten Hilfsmitteln mit gangigen Methoden des Prifungs-
fachs Aufgaben geldst und Themen schriftlich oder mittels Computer bearbeiten werden
kénnen. Es kdnnen mehrere Aufgaben bzw. Themen zur Auswahl gestellt werden. Schriftli-
che Prufungen nach dem Antwort-Wahl-Verfahren (multiple choice) sind ausgeschlossen.

Schriftliche Prifungsleistungen werden unter Aufsicht abgelegt. Die Bearbeitungszeit darf
90 Minuten nicht unter- und soll 240 Minuten nicht Uberschreiten. Erscheint jemand verspa-
tet zu einer schriftlichen Prifungsleistung, so besteht kein Anspruch auf entsprechende Ver-
langerung der Bearbeitungszeit. Das Verlassen des Prufungsraumes ist nur mit Erlaubnis
einer aufsichtfihrenden Person zulassig.

Die anwesenden Priflinge, der Beginn und das Ende der Prifung sowie besondere Vor-
kommnisse sind von der aufsichtfiihrenden Person zu protokollieren.

Schriftliche Prufungsleistungen, deren Bestehen Voraussetzung fur die Fortsetzung des Stu-
diums ist, werden in der Regel von zwei Prifenden bewertet. Im Fall der zweiten Wiederho-
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lungsprufung ist diese Regel zwingend. Das Bewertungsverfahren ist innerhalb von vier Wo-
chen nach dem Prifungstermin abzuschliel3en; das Bewertungsverfahren fur Prifungen, die
im Prufungszeitraum des Sommersemesters stattfinden, ist innerhalb von acht Wochen
nach Ende des Prufungszeitraumes abzuschliel3en, sofern keine triftigen Grtinde vorliegen,
die einen langeren Bewertungszeitraum erfordern.

§12
Sonstige Prifungsleistungen

Sonstige Prufungsleistungen sind Projektarbeiten, Belegarbeiten, Prasentationen, Vortrage,
Referate, Laborarbeiten, Ubungen und Portfolioprifungen.

In Projektarbeiten erfolgt durch die Studierenden die systematische Bearbeitung eines vor-
gegebenen Themas Uber einen grolleren begrenzten Zeitraum. Es sollen insbesondere die
Entwicklung, Durchsetzung und Prasentation von Konzepten sowie die Teamfahigkeit nach-
gewiesen werden. Hierbei soll die Kompetenz nachgewiesen werden, an einer gréReren Auf-
gabe Ziele zu definieren sowie interdisziplinare Lésungsansatze und Konzepte zu erarbeiten.
Projektarbeiten kdnnen mit einem Kurzvortrag (Dauer 10 bis 15 Minuten) zu Konzeption und
Ergebnissen in der Lehrveranstaltung verbunden werden. Projektarbeiten werden in der Re-
gel in Gruppen von bis zu acht Studierenden erbracht.

Belegarbeiten sind selbstandige schriftliche Arbeiten ohne Beschrankung der Hilfsmittel, in
der theoretische oder experimentelle Erkenntnisse eines abgeschlossenen Teilgebietes zu-
sammengefasst, ausgewertet und diskutiert werden.

Prasentationen, Vortrage und Referate sind selbstandige mundliche Darstellungen theoreti-
scher oder experimenteller Ergebnisse mit Hilfe audiovisueller Medien vor einer Zuhorer-
schaft, bei denen die Kompetenz nachgewiesen werden soll, spezielle Fragestellungen auf-
zubereiten und prasentieren zu kénnen. Sie kénnen eine Fachdiskussion einschliel3en.

Laborarbeiten umfassen experimentelle, in der Regel selbstandig durchzufihrende, abge-
schlossene wissenschaftliche Aufgabenstellungen, einschlieBlich der Auswertung von Mess-
daten, der Bewertung und der Diskussion von Messergebnissen.

Ubungen sind vertiefende Berechnungsaufgaben oder die schriftliche Beantwortung einzel-
ner Fragestellungen.

Portfolioprifungen werden semesterbegleitend abgenommen. Bei ihnen soll gezeigt wer-
den, dass der Prufling in der Lage ist, ein komplexes Projekt in einem Team zu bearbeiten.
Der Projektfortschritt wird hierbei tGber die gesamte Dauer des Moduls in regelmaRligen Ab-
standen prasentiert, in der Regel alle zwei Wochen. Portfolioprifungen werden mit einer
Gesamtnote bewertet, in die die einzelnen Prasentationen und das Endergebnis eingehen.

Sonstige Prufungsleistungen werden in der Regel durch die Person bewertet, die die Lehre
durchgefuhrt hat. FUr sonstige Prufungsleistungen, deren Bestehen Voraussetzung fur die
Fortsetzung des Studiums ist, gilt 8 11 Abs. 4 entsprechend. Jede sonstige Prifungsleistung
muss in Ergebnis und Ablauf durch schriftliche Unterlagen, die die Priifenden unterzeichnen,
dokumentiert sein.
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§13
Gegenstand der Modulprifungen

(1) Im Studienablaufplan sind die Modulprifungen sowie Art, Ausgestaltung und Gewichtung
der einzelnen Prifungsleistungen festgelegt. Die Anzahl der Modulprtfungen sowie der Pri-
fungsleistungen im Sinne der 88 10 und 11 darf je Semester sechs nicht Ubersteigen. Die
Gesamtzahl aller Prufungsleistungen je Semester darf zehn nicht Gbersteigen.

(2)  Gegenstand der Modulprifungen sind die Inhalte der den Modulen zugeordneten Lehrver-
anstaltungen. Der Gegenstand der einzelnen Prufungsleistungen ergibt sich aus ihrer Zuord-
nung zu den jeweiligen Lerneinheiten im Studienablaufplan. Bei einem Modul mit nur einer
Prufungsleistung ist Priufungsgegenstand der gesamte Inhalt des Moduls.

§14
Zusatzmodule

Es ist moglich, sich Modulprifungen in weiteren als den im Masterstudiengang Business Manage-
ment vorgeschriebenen Modulen sowie Modulprifungen anderer Studiengange zu unterziehen
(Zusatzmodule). Die Ergebnisse der Modulprifungen in diesen Modulen werden bei der Bildung
der Gesamtnote der Masterprufung nicht einbezogen. Eine Teilnahme an Modulprifungen eines
anderen Studienganges bedarf der Hochschulzugangsberechtigung fir diesen Studiengang und
der vorherigen Zustimmung der prifenden Person.

4. Abschnitt: Prifungsorgane

§15
Prifende und Beisitzende

(1) Prufungsleistungen werden durch Personen bewertet, die vom Prifungsausschuss dafir be-
stellt wurden. Es sollen nur solche Mitglieder und Angehdrige der HSMW oder einer anderen
Hochschule bestellt werden, die in dem betreffenden Prufungsgebiet zur selbstandigen
Lehre berechtigt sind. Soweit dies nach dem Gegenstand der Priifung sachgerecht ist, kann
auch bestellt werden, wer die Befugnis zur selbstandigen Lehre nur fur ein Teilgebiet des
Prufungsfaches besitzt. In besonderen Ausnahmefallen kdnnen auch Lehrkrafte fur beson-
dere Aufgaben sowie in der beruflichen Praxis und Ausbildung erfahrene Personen bestellt
werden, sofern dies nach der Eigenart der Prifung sachgerecht ist. Prifungsleistungen dir-
fen nur von Personen bewertet werden, die selbst mindestens die durch die Prifung festzu-
stellende oder eine gleichwertige Qualifikation besitzen.

(2)  Vom Prufungsausschuss kdénnen Beisitzende bestellt werden, sie haben beratende Stimme.
Fir Prifende und Beisitzende gilt § 16 Abs. 6 entsprechend.

(3) Die Namen der prufenden Personen sollen rechtzeitig bekannt gegeben werden.

§16
Prufungsausschuss

(1) Der Fakultatsrat der Fakultat bildet fur die in der Fakultat Medien gefuhrten Studiengange
einen Prufungsausschuss. Die Arbeit des Prufungsausschusses ist nachvollziehbar zu doku-
mentieren.

(2)  Der Prufungsausschuss berichtet dem Fakultatsrat auf Aufforderung Uber die Entwicklung
der Prifungs- und Studienzeiten einschlieRlich der tatsachlichen Bearbeitungszeiten fur die
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Masterarbeit sowie Uber die Verteilung der Modul- und Gesamtnoten. Der Prufungsaus-
schuss gibt Anregungen zur Reform der Studien- und Prifungsordnungen, der Modulbe-
schreibungen und der Studienablaufplane. Der Bericht ist an der HSMW in geeigneter Weise
offen zu legen.

Dem Priufungsausschuss gehoéren funf Mitglieder an, davon ein studentisches Mitglied. Die
professoralen Mitglieder mussen die absolute Mehrheit der Stimmen besitzen. Das studen-
tische Mitglied hat nur beratende Stimme. Es wird durch den Fachschaftsrat der Fakultat
Medien fir ein Jahr gewahlt. Die anderen Mitglieder werden durch den Fakultatsrat fur drei
Jahre gewahlt. Wiederholte Mitgliedschaft im Prifungsausschuss ist zulassig.

Der Fakultatsrat Ubertragt einem professoralen Mitglied des Prifungsausschusses den Vor-
sitz. Er bestimmt ein weiteres professorales Mitglied zur Stellvertretung. Der Prufungsaus-
schuss gibt sich eine Geschaftsordnung. Zwischen den Zusammenkunften des Priufungsaus-
schusses fihrt das den Vorsitz innehabende Mitglied, bei dessen Abwesenheit das stellver-
tretende Mitglied die Geschafte. Dieses umfasst die Aufgaben gemal3 § 18 Abs. 2 Nr. 8 bis
18. Der Prufungsausschuss kann einzelne dieser Aufgaben anderen Mitgliedern Ubertragen,
jedoch nicht auf das studentische Mitglied.

Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben das Recht, der Abnahme von Prifungsleis-
tungen beizuwohnen. Dies gilt nicht fur studentische Mitglieder, die sich im gleichen Pru-
fungszeitraum der gleichen Prifung unterziehen mochten.

Die Mitglieder des Prufungsausschusses unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie
nicht im o6ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch das vorsitzende Mitglied zur Verschwie-
genheit zu verpflichten. Die Beratungen des Prifungsausschusses sind nicht 6ffentlich.

§17
Hochschulprifungsausschuss

Die HSMW bildet einen Hochschulprifungsausschuss. Die Zusammensetzung legt sie in einer Sat-
zung fest. Der Hochschulprifungsausschuss ist Widerspruchsbehorde fir alle Entscheidungen des
Prifungsausschusses.

§18
Zustandigkeiten

Dem Prifungsausschuss obliegt die Kontrolle Gber die Einhaltung dieser Prifungsordnung.
Der Prufungsausschuss entscheidet tber:

grundsatzliche Fragen in Prifungsangelegenheiten,

die Bestellung der Prifenden und Beisitzenden (8 15),

die Bestellung der Prifungskommission fur das Kolloquium (& 34 Abs. 1),

das Bestehen und Nichtbestehen (8 21),

die Folgen der Verstdl3e gegen Prufungsvorschriften (8§ 24, 25),

die Feststellung der Ungultigkeit der Masterprufung nach Zeugniserteilung (8 29),

die Widerspriche gegen Prifungsentscheidungen (8 31),

den Wechsel eines Studienprofils (8 3 Abs. 1),

das Ablegen einer Prufung in einer anderen als der vorgesehenen Form (8 9 Abs. 3 und
4),

die Uberprifung der Grinde fir die Verlangerung des Bewertungszeitraumes (8 11 Abs.
4),

WooNUAWN =
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11. die Verlangerung der Regelstudienzeit (8 19 Abs. 2 Satz 2, 3, Abs. 3).

12. die Ablehnung oder Anerkennung eines Grundes fir das Versdumnis oder den Rucktritt
von einer PrUfungsleistung (§ 24 Abs. 1),

13. die Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und Prifungsleistungen und Leistungs-
punkten (§ 26),

14. die Anrechnung von aullerhalb des Hochschulwesens erbrachten Leistungen (8 27),

15. die Einsicht in die Prifungsakten (§ 30),

16. die Zustimmung zu einer Betreuung der Masterarbeit durch eine nicht der HSMW ange-
hdrigen Person (8 32 Abs. 3 Satz 2),

17. die Berechtigung zur Ausgabe der Masterarbeit (§ 32 Abs. 4),

18. die Verlangerung der Bearbeitungszeit der Masterarbeit (§ 32 Abs. 6).

Der Hochschulprifungsausschuss entscheidet Uber Widerspriche gegen Ausgangsbe-
scheide des Prifungsausschusses (8 31 Abs. 2 Satz 2).

Das Referat Studienorganisation ist zustandig fur die im Rahmen dieser Ordnung notwendi-
gen organisatorischen Aufgaben. Dazu gehoéren insbesondere:

1. das Fuhren der Prufungsakten,

2. die zeitliche und raumliche Organisation und Koordination der Prifungen in Zusam-
menarbeit mit den Fakultaten,

die Information zu prufungsrelevanten Vorgangen,

das Ausstellen von Bescheinigungen,

das Ausfertigen von Zeugnissen und Urkunden (8§ 28) sowie

das Ausfertigen und Unterzeichnen von Studienzeugnissen gemal3 8 21 Abs. 7.

oA W

5. Abschnitt: Verfahrensvorschriften

3)

§19
Fristen

Die Regelstudienzeit betragt vier Semester. Sie umfasst die theoretischen Studiensemester,
das Forschungs- und Entwicklungsprojekt und die Modulprufungen einschlieRlich des Mas-
terprojekts. Die Masterprifung soll innerhalb der Regelstudienzeit abgelegt werden, sie ist
innerhalb von vier Semestern nach Abschluss der Regelstudienzeit abzulegen. Modulprifun-
gen sollen in dem im Studienablaufplan (Anlage) vorgesehenen Semester abgelegt werden.

Zeiten einer Beurlaubung werden nicht auf die Regelstudienzeit angerechnet. Bei Studieren-
den, die mindestens eine Wahlperiode in den Organen der HSMW, der Studentenschaft oder
des Studentenwerkes oder in der Studienkommission des Masterstudiengangs Business Ma-
nagement mitgewirkt haben, wird die Studienzeit von einem Semester nicht auf die Regel-
studienzeit angerechnet. Bei mehrjahriger Mitwirkung wird eine Studienzeit von drei Semes-
tern nicht auf die Regelstudienzeit angerechnet.

Von einer Person nicht zu vertretende Fristversaumnisse sind bei der Berechnung ihrer Fris-
ten fur Beurlaubungen und im Prifungsverfahren nicht anzurechnen; die Regelstudienzeit
ist entsprechend zu verlangern. Dies gilt auch fur Zeiten der Mutterschutzfrist und der El-
ternzeit, die Unterbrechung des Studiums wegen langerer schwerer Krankheit oder eines
anderen zwingenden Grundes sowie Studienverzogerungen infolge einer Behinderung so-
wie Studienzeiten im Ausland.
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Bis zum Ende jedes Semesters werden mindestens diejenigen Modulprtufungen angeboten,
die nach dem Studienablaufplan vorgesehen sind. Prifungen sollen so anberaumt werden,
dass keine Lehrveranstaltungen ausfallen. Prifungen, die nicht studienbegleitend abgenom-
men werden, finden in einem Prufungszeitraum im Anschluss an die Vorlesungszeit statt.
Erste Wiederholungsprufungen sind in der Regel im folgenden Semester, frihestens aber
drei Wochen nach Bekanntgabe des Prufungsergebnisses abzulegen.

Durch die Fakultat Medien sind innerhalb von vier Wochen nach Beginn der Lehrveranstal-
tungszeit die in diesem Semester stattfindenden Prufungen, deren zeitliche Lage und die
Prufenden in geeigneter Weise als Vorinformation bekannt zu geben. Falls die Prtfung au-
Berhalb des Prifungszeitraumes stattfindet, ist die Angabe zur zeitlichen Lage um die An-
gabe der Kalenderwoche zu erganzen. Die Termine der Prifungen, die aulRerhalb des Pru-
fungszeitraumes stattfinden, sind in die Lehrveranstaltungsplanung einzuordnen und den
Studierenden spatestens zwei Wochen vor dem Prifungstermin durch die Prifenden be-
kannt zu geben. In die zentrale Planung der Prifungen werden mindestens die Prifungen
des Studienablaufplans in Pflichtmodulen einbezogen. Die verbindliche Bekanntgabe der
zentralen Planung der Prufungen erfolgt spatestens zwei Wochen vor Beginn des Prufungs-
zeitraumes.

§20
Bewertung der Prifungsleistungen und Bildung der Noten

Prufungsleistungen werden in der Regel benotet (Abs. 2 bis 4). Sie kénnen auch unbenotet
bewertet werden (Abs. 5). FUr die Masterprufung wird eine Gesamtnote gebildet (Abs. 6). Die
Prufungsergebnisse werden online bekanntgegeben.

Die Noten fur die einzelnen Prifungsleistungen werden von den jeweiligen Prifenden fest-
gesetzt. FUr die Bewertung der Prifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

1 sehr gut eine hervorragende Leistung

eine Leistung, die erheblich Uber den durchschnittlichen Anfor-

2 |sut derungen liegt

3 befriedigend | eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht

4 | ausreichend eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen

genugt
5 nicht ausrei- eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderun-
chend gen nicht mehr genugt.

Zur differenzierten Bewertung der Prufungsleistungen kdnnen einzelne Noten um 0,3 auf
Zwischenwerte angehoben oder abgesenkt werden; die Noten 0,7; 4,3; 4,7 und 5,3 sind dabei
ausgeschlossen. Wird eine Prifungsleistung durch mehrere Prifende bewertet, so erfolgt
die Notenbildung mit dem arithmetischen Mittel der Einzelnoten. Dabei wird nur die erste
Dezimalstelle hinter dem Komma berucksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Rundung
gestrichen.

Besteht eine Modulprifung aus mehreren Prifungsleistungen, errechnet sich die Modul-
note aus dem Durchschnitt der dem Studienablaufplan entsprechend gewichteten Noten
der einzelnen Prifungsleistungen. Absatz 2 Satz 4 gilt entsprechend.
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Die Modulnote entspricht der Wertung:

bei einem Durchschnitt bis einschlief3lich 1,5 = sehr gut,

bei einem Durchschnitt von 1,6 bis einschlie3lich 2,5 = gut,

bei einem Durchschnitt von 2,6 bis einschliel3lich 3,5 = befriedigend,
bei einem Durchschnitt von 3,6 bis einschlief3lich 4,0 = ausreichend,
bei einem Durchschnitt ab 4,1 = nicht ausreichend.

Im Studienablaufplan (Anlage) als unbenotet gekennzeichnete Prufungsleistungen werden
nur als bestanden oder nicht bestanden bewertet. Unbenotete Prifungsleistungen gehen
nicht in die Berechnung der Modulnote ein. Wird eine unbenotete Prifungsleistung durch
zwei prufende Personen voneinander abweichend bewertet, so entscheidet Uber das Beste-
hen der Prifungsleistung eine dritte prufende Person.

In die Berechnung der Gesamtnote der Masterprufung werden die Modulnoten aller beno-
teten Module der Masterprifung einschlieBlich der Note des Masterprojektes einbezogen.
Fur die Bildung der Gesamtnote gelten die Absatze 3 und 4 entsprechend. Bei einer Gesamt-
note von 1,2 oder besser wird das Gesamtpradikat ,mit Auszeichnung" verliehen.

§21
Bestehen und Nichtbestehen

Eine Modulprifung ist bestanden, wenn sie als bestanden bewertet wurde oder die Modul-
note mindestens ,ausreichend” (4,0) ist. Enthalt eine Modulprufung unbenotete Prifungs-
leistungen, so mussen diese bestanden sein. In begrindeten Fallen ist eine Modulpriafung
mit mehreren Prifungsleistungen abweichend von Satz 1 nur bestanden, wenn die im Stu-
dienablaufplan (Anlage) bestimmten Prifungsleistungen mindestens mit,ausreichend” (4,0)
bewertet wurden. Bei Bestehen der Modulprufung werden die in der Modulbeschreibung
ausgewiesenen Leistungspunkte des Moduls erworben.

Eine Modulprafung ist nicht bestanden, wenn sie als nicht bestanden bewertet wurde oder
wenn die Modulnote schlechter als ,ausreichend” (4,0) ist. Sie ist weiterhin nicht bestanden,
wenn unbenotete Prufungsleistungen nicht bestanden wurden oder die in Abs. 1 Satz 3 ge-
nannten Prufungsleistungen nicht bestanden wurden. Eine Modulprifung ist endgultig nicht
bestanden, wenn ihre Wiederholung nicht mehr moglich ist. Eine Modulprufung gilt als end-
gulltig nicht bestanden, wenn der Student ohne triftige Griinde sich nicht fristgemal3 fur die
zweite Wiederholungsprufung eingeschrieben hat.

Die Masterprufung ist bestanden, wenn samtliche Modulprifungen der Masterprufung be-
standen sind und das Masterprojekt mindestens mit ,ausreichend” (4,0) bewertet wurde.

Die Masterprifung ist nicht bestanden, wenn eine Modulprifung einschlieBlich des Master-
projekts nicht bestanden ist. Eine Masterprufung, die nicht innerhalb von vier Semestern
nach Abschluss der Regelstudienzeit abgelegt worden ist, gilt als nicht bestanden. Sie ist end-
glltig nicht bestanden, wenn eine Modulprifung einschlieRlich des Masterprojekts endgultig
nicht bestanden ist. Der Prufling kann an anderen Modulprtfungen noch teilnehmen, so-
lange das endgultige Nichtbestehen der Masterprifung noch nicht bestandskraftig festge-
stellt wurde.

Uber das endgultige Nichtbestehen einer Modulprifung und die Unméglichkeit der erfolg-
reichen Beendigung des gewahlten Studienganges wird ein Bescheid mit Rechtsbehelfsbe-
lehrung ausgestellt.
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Wurde die Masterprufung endgultig nicht bestanden, so wird auf Antrag gegen Vorlage der
entsprechenden Nachweise sowie der Exmatrikulationsbescheinigung eine Bescheinigung
ausgestellt, die die erbrachten Prifungsleistungen, deren Noten und die erzielten Leistungs-
punkte sowie die noch fehlenden Prifungsleistungen enthalt und erkennen lasst, dass die
Masterprufung nicht bestanden ist.

§22
Wiederholung der Modulpriifungen und der Masterpriifung

Eine nicht bestandene Modulprifung kann nur innerhalb eines Jahres nach Abschluss des
ersten Prufungsversuchs einmal wiederholt werden. Nach Ablauf dieser Frist gilt sie als nicht
bestanden. Die Zulassung zu einer zweiten Wiederholungsprufung ist nur auf Antrag zum
nachstmoglichen Prifungstermin spatestens innerhalb eines Jahres mdéglich, danach gilt sie
als endgultig nicht bestanden. Als Antrag gilt die Einschreibung zur Prifung.

Die Wiederholung einer bestandenen Modulprifung ist nicht zulassig.

Bei einer nicht bestandenen Modulprifung, die aus mehreren Prifungsleistungen besteht,
sind nur die nicht mit mindestens ,ausreichend” (4,0) bewerteten und die als nicht bestan-
den bewerteten Prifungsleistungen zu wiederholen.

Eine nicht bestandene Masterprifung kann nur innerhalb eines Jahres einmal wiederholt
werden. Nach Ablauf dieser Frist gilt die Wiederholungsprufung als nicht bestanden. Eine
zweite Wiederholung der Masterprifung kann nur auf Antrag zum nachstméglichen Pri-
fungstermin spatestens innerhalb eines Jahres durchgefthrt werden, danach gilt die Mas-
terprifung als endgliltig nicht bestanden. Als Antrag zur zweiten Wiederholungsprufung gilt
die Einschreibung zur Prifung.

An einer anderen Hochschule in der Bundesrepublik Deutschland im gleichen Studiengang
oder in einem entsprechenden Studiengang unternommene Fehlversuche werden auf die
Wiederholungsmaoglichkeit angerechnet.

§23
(nicht belegt)

§24
Versaumnis, Rucktritt

Eine Prifungsleistung gilt als mit,,nicht ausreichend” (5,0) oder als nicht bestanden bewertet,
wenn ein bindender Prifungstermin ohne triftigen Grund versaumt wird oder wenn nach
Antreten zu einer Prufungsleistung ohne triftigen Grund von dieser zurlckgetreten wird.
Dasselbe gilt bei Uberschreiten der vorgegebenen Bearbeitungszeit einer Priifungsleistung.

Der Prifling hat den Grund fir das Versaumnis oder den Rucktritt von der Prifungsleistung
dem Prifungsausschuss unverzuglich schriftlich anzuzeigen und glaubhaft zu machen. Im
Krankheitsfall hat der Prufling innerhalb von funf Arbeitstagen nach dem Prifungstermin
ein arztliches Attest im Referat Studienorganisation vorzulegen. In Zweifelsfallen kann die
Vorlage eines amtsarztlichen Attestes verlangt werden. Einer Krankheit des Priflings steht
eine Krankheit des von ihm Uberwiegend allein zu versorgenden Kindes oder von pflegebe-
durftigen Angehorigen gleich. Der Grund gilt als anerkannt, wenn nicht innerhalb eines Mo-
nats nach Eingang des Antrages eine Ablehnung erfolgt. Im Falle der Anerkennung des Grun-
des gilt die Prifungsleistung als schuldlos nicht unternommen und ein neuer Termin wird
anberaumt. Bereits vorliegende Prifungsergebnisse sind in diesem Fall anzurechnen.
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§25
Tauschung, Ordnungsversto

Versucht eine Person, das Ergebnis ihrer Prifungsleistungen durch Drohung, Tauschung oder Be-
nutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen oder stért den ordnungsgemalien Ablauf
der Prufung, kann sie von der aufsichtfUhrenden Person von der Fortsetzung der betreffenden
Prifung ausgeschlossen werden. Die betreffende Prifungsleistung kann mit ,nicht ausreichend”
(5,0) bewertet werden. In schwerwiegenden Fallen kann der Prifungsausschuss diese Person von
der Erbringung weiterer Prafungsleistungen ausschliel3en.

(1)

(2)

3)

§26
Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen,
Prufungsleistungen und Leistungspunkten

Studienzeiten, Studienleistungen, Prufungsleistungen und Leistungspunkte, die an einer
Hochschule erbracht wurden, werden auf Antrag angerechnet, es sei denn, es bestehen we-
sentliche Unterschiede hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen. Die Nichtanrechnung ist
schriftlich zu begrinden. Die fur die Anrechnung erforderlichen Unterlagen sind vom An-
tragsteller vorzulegen.

Bei der Gleichwertigkeitspriufung nach Abs. 1 ist kein schematischer Vergleich, sondern eine
Gesamtbetrachtung und Gesamtbewertung vorzunehmen. Bei der Anrechnung von Studi-
enzeiten, Studienleistungen, Priufungsleistungen und Leistungspunkten, die auRerhalb der
Bundesrepublik Deutschland erbracht wurden, sind die von Kultusministerkonferenz und
Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquivalenzvereinbarungen sowie Absprachen im
Rahmen von Hochschulpartnerschaften zu beachten.

Bei Anrechnung von Studien- und Prufungsleistungen erfolgt von Amts wegen auch die An-
rechnung der entsprechenden Studienzeiten. Die Noten sind, soweit die Notensysteme ver-
gleichbar sind, zu Gbernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote einzubeziehen. Bei
unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk ,bestanden” aufgenommen. § 27 Abs. 6
Satz 3, 2. Halbsatz, Satz 4 gilt entsprechend. Eine Kennzeichnung der Anrechnung im Zeugnis
ist zulassig.

Studienleistungen, Prifungsleistungen und Leistungspunkte kénnen nach der Anmeldung
zu einer Prufungsleistung nicht mehr auf diese Prifungsleistung angerechnet werden.

§27
Anrechnung von auBBerhalb des Hochschulwesens
erworbenen Kenntnissen und Fahigkeiten

AuBerhalb des Hochschulwesens erworbene Kenntnisse werden vorbehaltlich der Absatze
2 bis 5 angerechnet, wenn sie nach Inhalt und Niveau dem Teil des Studiums gleichwertig
sind, der ersetzt werden soll. Die Gleichwertigkeit ist festzustellen, wenn die nachgewiesenen
Lernergebnisse oder Kompetenzen den zu ersetzenden im Wesentlichen entsprechen. 8 26
Abs. 3 Satz 1 gilt entsprechend.

Eine Anrechnung findet auf Antrag statt. Die fUr die Anrechnung erforderlichen Unterlagen
sind vorzulegen. 8 26 Abs. 4 gilt entsprechend.

Mit dem Antrag ist der Erwerb der Kenntnisse und Fahigkeiten, deren Anrechnung begehrt
wird, nachzuweisen. Weiterhin ist nachzuweisen, dass diese den Anforderungen des Absat-
zes 1 entsprechen. Im Zweifel kann eine Einstufungsprufung stattfinden.
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Begehren mehrere Studierende die Anrechnung von Kenntnissen und Fahigkeiten, die auf
gleiche Art und Weise erlangt wurden, so kann ein pauschaliertes Anrechnungsverfahren
durchgefuhrt werden. Dabei wird global festgestellt, ob die anzurechnenden Kenntnisse und
Fahigkeiten den Anforderungen des Absatzes 1 entsprechen. Diese Feststellung kann auch
fir mehrere Jahre geschehen, sie ist dabei in regelmaRigen Abstanden zu Uberprufen. Mit
Antragstellung ist nachzuweisen, dass diese Kenntnisse und Fahigkeiten erworben wurden.

AuBerhalb des Hochschulwesens erworbene Kenntnisse und Fahigkeiten kénnen maximal
die Halfte des Studiums ersetzen. Im Modul ,Masterprojekt” findet keine Anrechnung von
aulierhalb des Hochschulwesens erworbenen Kenntnissen und Fahigkeiten statt.

Bei Anrechnung eines gesamten Moduls kann in diesem eine Note angerechnet werden,
wenn die anzurechnenden Kenntnisse und Fahigkeiten in einer Prifung benotet wurden und
das Benotungssystem vergleichbar und gleichwertig ist. Wird keine Note angerechnet, so
wird flr das angerechnete Modul der Vermerk ,bestanden” aufgenommen. Bei Anrechnung
von einzelnen Prufungsleistungen eines Moduls wird fur diese der Vermerk ,bestanden” auf-
genommen; zur Ermittlung der Modulnote werden nur die Prufungsleistungen berucksich-
tigt, die abgelegt wurden. Dabei sind die abgelegten Prufungsleistungen so zu gewichten,
dass diese dem Verhaltnis der im Studienablaufplan (Anlage) fur die Prifungsleistung fest-
gelegten Gewichtung zur Summe der dort festgelegten Gewichtungen aller abgelegen Pru-
fungsleistungen entspricht. Die Anrechnung wird im Diploma Supplement dargestellt, eine
Kennzeichnung im Zeugnis ist zulassig.

§28
Zeugnis und Masterurkunde

Uber die bestandene Masterprifung wird unverziglich, méglichst innerhalb von vier Wo-
chen, ein Zeugnis ausgestellt. In das Zeugnis der Masterprifung sind die Modulnoten, das
Thema des Masterprojektes und dessen Note sowie die Gesamtnote aufzunehmen. Auf An-
trag werden in eine Anlage zum Zeugnis Prifungsleistungen von weiteren als den vorge-
schriebenen Modulen (Zusatzmodule gemal3 8 14) aufgenommen.

Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an dem die letzte Prifungsleistung erbracht worden
ist. Es wird von der Dekanin oder dem Dekan der Fakultat und dem vorsitzenden Mitglied
des Prifungsausschusses unterzeichnet und mit dem Siegel der HSMW versehen.

Gleichzeitig mit dem Zeugnis der Masterprufung erhalt der Prufling die Masterurkunde mit
dem Datum des Zeugnisses. Darin wird die Verleihung des Mastergrades beurkundet. Die
Urkunde wird vom Dekan der Fakultat und dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses un-
terzeichnet und mit dem Siegel der HSMW versehen.

Dem Zeugnis und der Masterurkunde ist jeweils eine englischsprachige Ubersetzung beizu-
figen. Diese wird nicht unterschrieben, aber gesiegelt. Die Unterschriftszeile wird vor dem
Namen durch ,gezeichnet:” und die Kopfzeile durch ,Translation” erganzt.

Die HSMW stellt ein Diploma Supplement entsprechend dem ,European Diploma Supple-
ment Model” von Europaischer Union, Europarat und UNESCO aus. Als Darstellung des nati-
onalen Bildungssystems ist der zwischen Kultusministerkonferenz und Hochschulrektoren-
konferenz abgestimmte Text in der jeweils geltenden Fassung zu verwenden.

Im Rahmen der Zusammenarbeit mit in- und auslandischen Hochschulen wird auf Antrag
zusatzlich zur Gesamtnote ausgewiesen, wie viele Studierende innerhalb der letzten drei
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Jahre den Studiengang absolviert haben und welcher Anteil der Absolventinnen und Absol-
venten des Studiengangs welche Gesamtnote erreicht hat (ECTS-Einstufungstabelle).

§29
Feststellung der Ungultigkeit der Masterprifung nach Zeugniserteilung

Wurde bei einer Prufungsleistung getdauscht und wird diese Tatsache erst nach Aushandi-
gung des Zeugnisses bekannt, so kann die Note der Prufungsleistung entsprechend § 25
berichtigt werden. Gegebenenfalls kann die Modulprifung fur ,nicht ausreichend” (5,0) und
die Masterprufung fur ,nicht bestanden” erklart werden. Entsprechendes gilt fur die Master-
arbeit.

Waren die Voraussetzungen fur die Abnahme einer Modulprifung nicht erfullt, ohne dass
der Prufling hieruber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung des
Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel durch das Bestehen der Modulpriufung behoben.
Hat der Prifling vorsatzlich zu Unrecht erwirkt, dass er die Prifung ablegen konnte, so kann
die Modulprufung fur ,nicht ausreichend” (5,0) und die Masterprifung fur ,nicht bestanden”
erklart werden.

Dem Prifling ist vor einer Entscheidung Gelegenheit zur AuBerung zu geben.

Das unrichtige Zeugnis sowie das Diploma Supplement sind einzuziehen und durch ein rich-
tiges Zeugnis oder eine Bescheinigung Uber die erbrachten Leistungen zu ersetzen. Mit dem
unrichtigen Zeugnis ist auch die Masterurkunde einzuziehen, wenn die Masterprufung auf
Grund einer Tauschung fur ,nicht bestanden” erklart wurde. Eine Entscheidung nach Absat-
zen 1 und 2 ist nach einer Frist von funf Jahren ab dem Datum des Zeugnisses ausgeschlos-
sen.

§30
Einsicht in die Prufungsakten

Innerhalb eines Jahres nach Abschluss des Prufungsverfahrens wird dem Prufling auf Antrag beim
Prifungsausschuss in angemessener Frist Einsicht in seine schriftlichen Prifungsarbeiten, die da-
rauf bezogenen Gutachten und in die Prufungsprotokolle gewahrt. Der Antrag auf Einsicht in die
Unterlagen einer einzelnen Prufungsleistung kann beim jeweiligen Prifenden gestellt werden.

§31
Widerspruchsverfahren

Belastende Verwaltungsakte, die nach dieser Prufungsordnung getroffen werden, sind zu
begrinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen. Gegen die Entscheidung
kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe beim Prifungsausschuss schriftlich oder
zur Niederschrift Widerspruch eingelegt werden.

Uber den Widerspruch entscheidet der Prifungsausschuss als Prifungsbehérde. Soweit sich
der Widerspruch gegen eine Entscheidung des Prufungsausschusses richtet, entscheidet,
wenn der Prifungsausschuss nicht abhilft, der Hochschulprifungsausschuss.

Soweit sich der Widerspruch gegen eine Bewertungsentscheidung eines oder mehrerer Pri-
fenden richtet, leitet der Prifungsausschuss den Widerspruch den Prifenden zur Uberpri-
fung zu. Wird die Prafungsentscheidung antragsgemal} gedndert, so hilft der Prifungsaus-
schuss dem Widerspruch ab. Andernfalls erldsst der Prufungsausschuss einen Wider-
spruchsbescheid.
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Uber den Widerspruch soll innerhalb von drei Monaten abschlieRBend entschieden werden.
Soweit dem Widerspruch nicht abgeholfen wird, ist der Bescheid zu begriinden und mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

6. Abschnitt: Abweichende Regelungen fiir das Masterprojekt

(2)

3)

4

(6)

§32
Ausgabe, Bearbeitungszeit und Abgabe der Masterarbeit

Mit dem Masterprojekt wird das Studium abgeschlossen. Es besteht aus der Masterarbeit
und einem Kolloquium. Die Masterarbeit ist eine schriftliche Prifungsarbeit. In dieser soll
nachgewiesen werden, dass innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem des Fachge-
biets des Studienganges selbstandig nach wissenschaftlichen Methoden bearbeitet werden
kann.

Die Masterarbeit kann auch in Form einer Gruppenarbeit erbracht werden, wenn der als
Prufungsleistung zu bewertende Beitrag der einzelnen Person aufgrund der Angabe von Ab-
schnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien, die eine eindeutige Abgrenzung
ermoglichen, deutlich zu unterscheiden und einzeln zu bewerten ist und die Anforderungen
nach Absatz 1 erfullt.

Die Masterarbeit kann von einer Professorin oder einem Professor oder einer anderen nach
dem Sachsischen Hochschulfreiheitsgesetz priufungsberechtigten Person betreut werden,
soweit diese an der HSMW in einem fUr den Studiengang Business Management relevanten
Bereich tatig ist. Soll die Masterarbeit von einer aul3erhalb der HSMW tatigen prufungsbe-
rechtigten Person betreut werden, bedarf es der Zustimmung des Prifungsausschusses. Der
Prifling kann eine Person vorschlagen, welche die Masterarbeit betreut. Der Vorschlag be-
grundet keinen Anspruch.

Die Ausgabe des Themas der Masterarbeit erfolgt Uber den Prifungsausschuss. Thema und
Ausgabezeitpunkt sind aktenkundig zu machen. Der Prufling kann Themenwunsche aul3ern.
Auf Antrag des Pruflings wird vom Prifungsausschuss die rechtzeitige Ausgabe des Themas
der Masterarbeit veranlasst. Das Thema wird spatestens vier Wochen nach Abschluss der
Modulpriafungen ausgegeben. Das Thema kann nur einmal und nur innerhalb von zwei Mo-
naten nach Ausgabe zuruckgegeben werden; in einer Wiederholung der Masterarbeit jedoch
nur, wenn es nicht schon bei einem vorangegangenen Versuch zurtickgegeben wurde. Die
Fakultat stellt sicher, dass jedem Prufling ein Thema flr die Masterarbeit ausgegeben wer-
den kann.

Die Bearbeitungszeit fir die Masterarbeit betragt 5 Monate. Bei experimentellen und empi-
rischen Themenstellungen, oder wenn die Masterarbeit in einer Einrichtung aul3erhalb der
Hochschule bearbeitet wird, kann die Bearbeitungszeit entsprechend verlangert werden,
hochstens jedoch auf 7 Monate. Thema, Aufgabenstellung und Umfang der Arbeit sind von
der betreuenden Person so zu begrenzen, dass die Bearbeitungsfrist eingehalten werden
kann. Konsultationen, Absprachen und Recherchen in Vorbereitung auf die Festlegung des
Themas der Masterarbeit zahlen nicht zur Bearbeitungszeit.

Ist die Fertigstellung der Masterarbeit in der Bearbeitungsfrist aus unvorhersehbaren Grin-
den, die der Prufling nicht zu vertreten hat, nicht méglich, kann auf rechtzeitigen schriftlichen
Antrag des Pruflings eine Verlangerung von bis zu zwei Monaten gewahrt werden.
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Die Masterarbeit ist in digitaler Textform fristgemald bei der Fakultat Medien einzureichen;
der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen. Bei der Abgabe ist schriftlich zu versichern,
dass die Arbeit - bei einer Gruppenarbeit der entsprechend gekennzeichnete Anteil der Ar-
beit - selbstandig verfasst, keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel be-
nutzt und die Arbeit noch nicht anderweitig flr Prufungszwecke vorgelegt wurde.

§33
Bewertung und Wiederholung der Masterarbeit

Die Masterarbeit wird von zwei prifenden Personen selbstandig bewertet, von denen min-
destens eine eine Professur an der HSMW innehat. Darunter soll die die Masterarbeit be-
treuende Person sein. Die Bewertung der Masterarbeit erfolgt erst dann, wenn alle anderen
Modulpriafungen der Masterprufung erfolgreich abgelegt wurden. Die Bewertung der Mas-
terarbeit ist vor dem Kolloquium, in der Regel innerhalb von vier Wochen nach dem Einrei-
chen der Arbeit, abzuschlieRen. Die Masterarbeit wird mit der Note ,,nicht ausreichend” (5,0)
bewertet, wenn sie nicht fristgerecht abgeliefert wird.

Die Note der Masterarbeit ergibt sich aus dem Durchschnitt der beiden Bewertungen. Wei-
chen im Falle des Bestehens der Arbeit die Bewertungen der Priufer um mehr als 2,0 Noten-
stufen voneinander ab, so ist der Durchschnitt mal3geblich, wenn beide Prifenden damit
einverstanden sind. Ist dies nicht der Fall, so holt der Prifungsausschuss ein weiteres Gut-
achten ein; dabei wird die Bewertung der Arbeit aus dem Durchschnitt der drei Gutachten
gebildet. § 20 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.

Hat eine prifende Person die Masterarbeit mindestens mit ,ausreichend” (4,0) oder besser,
die andere mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet, so holt der Prifungsausschuss ein weite-
res Gutachten ein. Dieses entscheidet Uber das Bestehen der Arbeit. Ist die Arbeit bestanden,
so wird die Bewertung der Arbeit aus dem Durchschnitt der fir das Bestehen votierenden
Gutachten gebildet. 8 20 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.

Die Note des Masterprojektes ergibt sich aus dem gemald dem Studienablaufplan (Anlage)
gewichteten Durchschnitt der Noten fur die Masterarbeit und flr das Kolloquium. 8 20 Abs.
2 Satz 2 gilt entsprechend.

Der Prifling ist verpflichtet, nach abgeschlossener Bewertung des Masterprojektes ein digi-
tales Exemplar (Pflichtexemplar) der Masterarbeit bei der Hochschulbibliothek einzureichen.
Die Hochschulbibliothek kann Vorgaben Uber die Art und Weise der Einreichung machen.
Das Pflichtexemplar geht in den Bestand der Hochschulbibliothek tUber. Der Prufling Gber-
tragt der Hochschulbibliothek das Recht der Verbreitung (8 17 UrhG) und das Recht, die Ar-
beit 6ffentlich zuganglich zu machen (8 19a UrhG). Beschrankungen von Nutzungsrechten
mussen der Hochschulbibliothek bekannt gegeben werden und sind im Erfassungsbeleg
festzuhalten.

Die Zulassung zur zweiten Wiederholungprifung des Masterprojekts ist nur auf Antrag und
nur innerhalb von zwei Wochen nach Bekanntgabe des Prifungsergebnisses der ersten Wie-
derholungsprtfung des Masterprojekts moglich.

§34
Kolloquium

Fur das Kolloquium ist zuzulassen, wessen Masterarbeit durch jede prifende Person mit
mindestens ,ausreichend” (4,0) bewertet wurde. Im 60-minutigen Kolloquium soll in der Dis-
kussion die Kompetenz nachgewiesen werden, fachertbergreifend und problembezogen
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Fragestellungen zur Masterarbeit selbstandig auf wissenschaftlicher Grundlage zu erértern.
Das Kolloquium wird von einer Prifungskommission als Einzel- oder Gruppenprifung
durchgefuhrt. Die Prifungskommission soll in der Regel aus der die Masterarbeit betreuen-
den Person und einer weiteren prifenden Person bestehen. Weitere Prifende kénnen bei-
gezogen werden.

(2)  Fur das Kolloquium gilt § 10 Abs. 5 entsprechend. Aus wichtigen Griinden kann die Offent-
lichkeit ausgeschlossen werden.

7. Abschnitt: Schlussbestimmungen

§35
Inkrafttreten

Diese Studien- und Prufungsordnung tritt am 1. September 2022 in Kraft. Diese Ordnung wird im
Mitteilungsblatt der Hochschule Mittweida und im Internetportal www.hs-mittweida.de/ordnun-
gen veroffentlicht.

Ausgefertigt auf Grund des Fakultatsratsbeschlusses vom 15. Juni 2022 und der Genehmigung un-
ter Auflagen des Rektorates vom 4. Oktober 2022 und des Beschlusses zum Beitritt der Fakultat
vom 9. November 2023.

Mittweida, den 18. Januar 2023

Der Rektor
der Hochschule Mittweida

Prof. Dr. phil. Ludwig Hilmer
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Modul/ Lerneinheiten

SSZ LVS 1.Sem. 2.Sem.
Ah ges. V/S/P/T V/S/P/T

CP PVL

PL

Gew.

8801 Corporate Governance & 90 90
Sustainable Leadership
88011 Unternehmensfiihrung und Corporate 1/1/0/1
Governance

88012 Nachhaltige Unternehmensfiihrung 1/1/0/1
und ESG-Compliance

| 6

Ms/90

1/20

8802 Finance & Stakeholder 180 180
Management
88021 Jahresabschlussanalyse und 1/1/0/1
Kennzahlensysteme

88022 Finanzierung & Stakeholder 2/2/0/1
Management

88023 Investition und Bewertung 2/1/0/1

12

Msn/PF

2/20

8803 Market-based Management 90 90

88031 Strategisches Management & 1/1/0/0
Marketing

88032 Strategic Foresight 1/0/0/1
88033 Change Management 1/1/0/0

6

Msn/B

1/20

8804 Big Data & Business Analytics 105 75
88041 Theoretische Grundlagen Big Data &
Business Analytics

88042 Anwendungsfalle und Praxisbeispiele
Big Data & Business Analytics

1/1/0/1

0/1/0/1

6

Ms/90

1/20

8805 Science & Research 90 90
88051 Science & Research
88052 Exkursion und Kongresse
88053 Research Track

1/1/011
0/0/0/1
0/1/0/1

Ms/90

1/20

| Studienrichtung (1 aus 5) - International Markets and Global Communication

8806 Peace and Conflict Studies 90 90

88061 Einflihrung in die Friedens- und 1/1/0/0
Konfliktforschung
88062 Gewalt und Gesellschaft 0/1/0/1

88063 Planspiele a) Gruppenkonflikt, b) 0/0/0/2
zwischenstaatliche Konflikte

| 6

Ms/90

1/20

8807 Global Communication & 90 90
Culture

88071 Globale Kommunikation

88072 Spezielle Kommunikation in
Wirtschaft, Medien Politik und Kultur

88073 Global MediaLab

1/1/0/0
0/1/0/1

0/0/0/2

| 6

Msn/PA

1/20

8808 International Affairs & Global 90 90
Governance

88081 Global Governance
88082 International Affairs
88083 Exkursion

1/1/0/0
1/0/0/1
0/0/0/2

Ms/90

1/20

PVL-Formen: Te = Testat, s = schriftlich, m = mindlich, Prifungsformen: M = Modulprifung, PI(4) = Priifungsleistung
(Mindesnote 4), s = schriftlich, m = miindlich, a = alternativ, sn = sonstige, B = Beleg, K = Kolloquium, MA = Masterarbeit,

PF = Portfoliopriifung, PT = Prasentation, PA = Projektarbeit

V = Vorlesung (SWS), S = Seminar/Ubung (SWS), P = Praktikum (SWS), T = Tutorium (SWS), PVL = Priifungsvorleistung,
PL = Prifungsleistung, CP = Credit Points, MNR = Modulnummer, MC = Modulcode, SWS = Semesterwochenstunden, SSZ

= Selbststudienzeit, LVS = Lehrveranstaltungsstunden
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Modul/ Lerneinheiten SSZ LVS 1.Sem. 2.Sem. CP PVL PL Gew.
Ah ges. V/S/P/T V/S/P/IT

8809 International Markets & Political 90 90 | 6 Msn/PA  1/20 |
Economy
88091 Einflhrung in die Theorie der 1/1/0/0
internationalen politischen Okonomie

88092 Globalisierung und 1/0/0/1
Handlungsfelder der politischen
Okonomie

88093 Internationale Markte 0/1/0/1

| Studienrichtung (1 aus 5) - Marketing Management |
8810 Consumer Insights & Brand 105 75 | 6 Msn/PF  1/20 |
Experience
88101 Consumer Behavior & Insights 1/1/0/0
88102 Brand Management & Experience 1/1/0/1
8811 Advanced Digital Marketing 90 90 | 6 Msn/PA  1/20 |
88111 Digitales Marketing 1/1/0/1
88112 Performance Marketing & 1/1/1/0
Marketing Metrics
8812 Service & Customer 90 90 6 Msn/B 1/20
Management
88121 Dienstleistungsmanagement 1/1/0/1
88122 Kundenmanagement 1/1/01
8813 Strategic Marketing & Marketing 105 75 | 6 Msn/PT ~ 1/20 |
Creation
88131 Strategisches Marketing 1/1/0/1
88132 Marketingkommunikation 0/1/0/1

Studienrichtung (1 aus 5) - Medien Management |
8814 Medienmarkte und -systeme 105 75 2/2/0/1 | 6 Ms/90 1/20 |

8815 Medienforschung & Medienrecht 90 90 | 6 Ms/90 1/20 ]
88151 Medienrecht 1/1/0/1
88152 Medienforschung 1/1/01
8816 Strategisches 105 75 | 6 Msn/PT  1/20 |
Medienmanagement
88161 Strategisches 1/1/01
Medienmanagement
88162 Anwendungsfalle und 0/1/0/1
Praxisbeispiele
8817 Strategisches Medienmarketing 90 90 | 6 Msn/B 1/20 |
88171 Strategisches Medienmarketing 1/1/0/1
und Content Development
88172 Branding von Medienmarken 1/1/0/1

| Studienrichtung (1 aus 5) - Sport Marketing & Management |

8818 Strategic Management in Sports 105 75 6 Msn/PF  1/20 |
88181 Branchenstruktur und 1/1/0/0
Geschaftsmodelle
88182 Managementprozesse 1/1/0/1

PVL-Formen: Te = Testat, s = schriftlich, m = mindlich, Prifungsformen: M = Modulprifung, PI(4) = Priifungsleistung
(Mindesnote 4), s = schriftlich, m = miindlich, a = alternativ, sn = sonstige, B = Beleg, K = Kolloquium, MA = Masterarbeit,
PF = Portfoliopriifung, PT = Prasentation, PA = Projektarbeit

V = Vorlesung (SWS), S = Seminar/Ubung (SWS), P = Praktikum (SWS), T = Tutorium (SWS), PVL = Priifungsvorleistung,
PL = Prifungsleistung, CP = Credit Points, MNR = Modulnummer, MC = Modulcode, SWS = Semesterwochenstunden, SSZ
= Selbststudienzeit, LVS = Lehrveranstaltungsstunden
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Modul/ Lerneinheiten SSZ LVS 1.Sem. 2.Sem. CP PVL PL Gew.
Ah ges. V/S/P/T V/S/P/IT

8819 Events, Media & Law in Sports 90 90 | 6 Msn/PA  1/20 |
88191 Eventmanagement im Sport 1/1/0/1
88192 Sport & Medien 1/0/1/0
88193 Sportrecht 0/1/0/0
8820 Marketing & Communicationin 105 75 6 Msn/PT 1/20
Sports
88201 Marketing im Sport 1/1/0/11
88202 Kommunikation im Sport 0/1/0/1
8821 Sponsoring & Sales in Sports 90 90 6 Msn/PF 1/20
88211 Sportsponsoring 1/1/0/1
88212 Vertriebsmanagement im Sport 1/1/01

Studienrichtung (1 aus 5) - Wirtschaftspsychologie |
8822 Persdnlichkeits- und 105 75 6 Msn/PF 1/20 |
Sozialpsychologie

88221 Personlichkeitspsychologie 1/1/0/0

88222 Sozialpsychologie 1/1/0/1
8823 Arbeits- und 105 75 6 Msn/PT 1/20
Organisationspsychologie

88231 Arbeitspsychologie 1/1/0/1

88232 Organisationspsychologie 0/1/0/1
8824 Business Development & 90 90 | 6 Msn/PA  1/20 |
Corporate Learning

88241 Business Development 1/1/01

88242 Corporate Learning 1/1/0/1
8825 Strategisches HR Management 90 90 | 6 Msn/B 1/20 |

88251 HR Organisation und 1/1/0/1
Management

88252 HR Strategie und Inhalte 1/1/0/1
strategischer HR Arbeit

1. und 2. Semester gesamt: 960 840 29 27 60 10/20
-60 +60 +3 +1

+/- Summen kénnen je nach Auswahl differieren.

PVL-Formen: Te = Testat, s = schriftlich, m = mindlich, Prifungsformen: M = Modulprifung, PI(4) = Priifungsleistung
(Mindesnote 4), s = schriftlich, m = miindlich, a = alternativ, sn = sonstige, B = Beleg, K = Kolloquium, MA = Masterarbeit,
PF = Portfoliopriifung, PT = Prasentation, PA = Projektarbeit

V = Vorlesung (SWS), S = Seminar/Ubung (SWS), P = Praktikum (SWS), T = Tutorium (SWS), PVL = Priifungsvorleistung,
PL = Prifungsleistung, CP = Credit Points, MNR = Modulnummer, MC = Modulcode, SWS = Semesterwochenstunden, SSZ
= Selbststudienzeit, LVS = Lehrveranstaltungsstunden
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Modul/ Lerneinheiten SSZ LVS 3.Sem. 4.Sem.
Ah ges. V/S/P/T V/S/P/IT

CP PVL

PL

Gew.

8826 Corporate Reporting & Taxation 90 90
88261 Rechnungslegung und
Publizitdtsanforderungen bestimmter
Unternehmen und Assets
88262 Taxation in ausgewahlten Branchen
und Berufsgruppen

1/1/01

1/1/011

| 6

Msn/B

120 |

8827 Directed Scientific Reading 150 30
88271 Directed Reading
88272 Kolloquien

0/1/0/0
0/0/0/1

| 6

Ms/90

120 |

8828 Forschungs- und 465 75
Entwicklungsprojekt

88281 Forschungs- und Entwicklungsprojekt

88282 Tutorials

0/0/2/0
0/0/1/2

[18

Msn/PA

320 |

8829 Masterprojekt 855 45
88291 Masterprojekt
88292 Tutorials

0/0/0/1
0/0/0/2

30

5/20

MA
Plsn/K45

2/3*
1/3*

3. und 4. Semester gesamt: 1560 240

13

3

60

10/20

PVL-Formen: Te = Testat, s = schriftlich, m = mindlich, Prifungsformen: M = Modulprifung, PI(4) = Priifungsleistung
(Mindesnote 4), s = schriftlich, m = miindlich, a = alternativ, sn = sonstige, B = Beleg, K = Kolloquium, MA = Masterarbeit,

PF = Portfoliopriifung, PT = Prasentation, PA = Projektarbeit

V = Vorlesung (SWS), S = Seminar/Ubung (SWS), P = Praktikum (SWS), T = Tutorium (SWS), PVL = Priifungsvorleistung,
PL = Prifungsleistung, CP = Credit Points, MNR = Modulnummer, MC = Modulcode, SWS = Semesterwochenstunden, SSZ

= Selbststudienzeit, LVS = Lehrveranstaltungsstunden
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